Centar za nkluzivne

IZVJESTAJ O RADU U 2021. GODINI
CENTRA ZA INKLUZIVNE RADNE AKTIVNOSTI
sa sjednice Upravnog odbora
Centra za inkluzivne radne aktivnosti

odrzane 22.12, 2021. godine u Zagrebu, Bleiweisova 15

S obzirom na ciljeve i djelatnosti CIRA-e, u CIRA-i su se u 2021. godini provodile sljedece
aktivnosti sa sljede¢im pokazateljima rezultata rada:

e KORISNICI
- 2021.-e godine je u programe CIRA-e bilo ukljuéeno:
v" 43 u program radnih aktivnosti uz podrku na otvorenom trzistu rada
v" 6 u program inkluzivnog volontiranja uz podréku
v" 46 u program inkluzivnih radionica za osobe s intelektualnim
teSko¢ama

e PROGRAMI CIRA-E:
U 2021. CIRA je provodila i razvijala 3 programa na kojima zasniva sve svoje aktivnosti,
projekte i suradnje:

1. RADNE AKTIVNOSTI UZ PODRSKU U OPCIM UVJETIMA/NA OTVORENOM TRZISTU
RADA:
- Tijekom 2021.-e godine, u ovaj program je bilo uklju¢eno:
v" 8 nasih partnera poslodavaca: dm-drogerie markt d.o.0., Bauhaus Zagreb k.d., K-
index d.o.0., Sedam IT d.o.o., MMV Frog j.d.o.o., Petek usluge d.o.o., Last Mile
d.o.o., Beeping.hr na 24 lokacije na kojima se obavljaju radni procesi
v" 43 korisnika, i to u 2 modela:
- enklavni: 10 korisnika na 1 lokacije i
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- individualni 33 korisnika na 23 lokacije

a u odnosu na stupanj podrske:

- 19 korisnika uz kontinuiranu podrsku 5 radnih asistenata, te

- 24 korisnika bez podrske radnog asistenta no uz prirodnu podréku na
radnom mijestu te redovito pracenje koordinatora

Osobno usmjereni pristup pruzanja podrske, kontinuirano pracenje napretka u stjecanju
znanja i vjeStina te opravdana tendencija smanjivanja podrdke rezultirale su sa
zaposljavanjem bez podrske 4 korisnika tijekom 2021. godine

Do studenog 2021. zbog pandemije koronavirusa COVID 19, sukladno zahtjevima
poslodavaca partnera dm-drogeriemarkt d.o.0., program radnih aktivnosti uz podréku na
otvorenom trZistu rada je bio u mirovanju, no od studenog ponovno funkcionira u punom
opsegu. Dio programa jo$ je uvijek u mirovanju zbog zahtjeva poslodavaca, a koji su
spremni nastaviti sa suradnjom kada to dopuste epidemioloske mjere.

PROGRAM INKLUZIVNOG VOLONTIRANJA UZ PODRSKU

Tijekom 2021.-e godine suradivali smo s 2 organizacije civilnog drudtva u kojima je
volontiralo 6 korisnika. Naime, u okviru ovog programa 6 korisnika je bilo ukljudeno u
inkluzivno volontiranje uz podr§ku 3 radna asistenta kod 2 CIRA-inih partnera organizatora
volontiranja: Don Kihot — Udruga za terapije pomo¢u konja i Skloniste za nezbrinute
zivotinje Grada Zagreba Dumovec

Osobe na volonterske aktivnosti odlaze u pravilu jednom tjedno u trajanju od po dva sata.
Aktivnosti obuhvacaju uglavnhom pomocéne poslove iz djelatnosti organizatora volontiranja
kao sto su: CiS¢enje i odrzavanje unutarnjih i vanjskih prostora, pomoéni poslovi brige o
Zivotinjama i billkama, sudjelovanje u organizaciji i provedbi razli¢itih manifestacija i
sudjelovanje u organizaciji i provedbi kreativnih radionica i sl.

INKLUZIVNE RADIONICE ZA OSOBE S INTELEKTUALNIM TESKOCAMA

U okviru ovog programa odrzane su 24 kreativne i/ili edukativne radionice u kojima je
tijekom godine sudjelovalo 46 osoba s intelektualnim te$kocama uz podrsku 2 radna
asistenta i koordinatora radnih aktivnosti

Suradnja u svezi plasmana rukotvorina izradenih u okviru inkluzivnih radionica odvijala se
sa: Lumaris d.o.o. (Take me home), Galerija Link, dm-drogerie markt d.o.0.,Svjetska banka
Hrvatska

SUDJELOVANJA

Predstavnici CIRA-e su tijekom 2021.-e godine sudjelovali na vise skupova, edukacija i
dogadanja:
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Novi proracun Europske unije od 2021. do 2027. i programi sliedece generacije za
organizacije civilnog drustva u Republici Hrvatskoj u organizaciji Centra za razvoj javnog i
neprofitnog sektora TIM4PIN

Neovisno Zivljenje u vrijeme pandemije u organizaciji Udruge za samozastupanje

"Covid-19 supercharging poverty" dana and experiences form the ground u organizaciji
European Anti-Poverty Network

Financijski izvjestaji za 2020. i aktualnosti u ra¢unovodstvu neprofitnih organizacija u
organizaciji Centra za razvoj javnog i neprofitnog sektora TIM4PIN

Modeli ukljucivanja gradana u rad organizacija civilnog drustva u organizaciji Nacionalne
zaklada za razvoj civilnoga drustva i Centar za civilne inicijative

Sustav upravljanja kvalitetom za organizacije civilnog drustva "OK2015" u organizaciji
Nacionalne zaklada za razvoj civilnoga drustva i Udruge za razvoj civilnog drustva SMART
Inovativni oblici prikupljanja sredstava za djelovanje OCD-a u organizaciji Nacionalne
zaklada za razvoj civilnoga drustva i Centar za civilne inicijative

Info dani 2021. o natjeCajima za dodjelu financijski sredstava projektima i programima
organizacija civilnog drustva iz javnih izvora u 2021. u organizaciji Ureda za udruge

Modeli zagovaranja za pozitivne promjene u lokalnim zajednicama u organizaciji
Nacionalne zaklada za razvoj civilnoga drustva i Centra za civilne inicijative

Upravljanje projektnim ciklusom i procjena potreba u lokalnoj zajednici - Praktiéni savjeti u
pripremi i provedbi projekata u organizaciji Nacionalne zaklada za razvoj civilnoga drustva i
ACT Grupe

Civic Europe Idea Challenge u organizaciji Udruge za razvoj civilnog drustva SMART

Novi pocetak za BOLJE SUTRA - Erasmus i Europska snaga solidarnosti u organizaciji
Agencije za mobilnost i programe EU

Civic Europe Idea Challenge u organizaciji Udruge za razvoj civilnog drustva SMART
"Disability strategy discussion" u organizaciji European network on independent living
Pandemija kao izazov organizacijama civilnog drustva u podruéju pruZanja socijalnih
usluga u organizaciji Grada Zagreba, Gradskog ureda za socijalnu zastitu i osobe s
invaliditetom ‘

Clanak 19. Konvencije o pravima osoba s invaliditetom u organizaciji Zajednice saveza
osoba s invaliditetom

Mogucnosti zaposljavanja osoba s invaliditetom u vinogradarsko-vinarskom sektoru i
vezanim djelatnostima u organizaciji Sveudilista u Zagrebu, Agronomski fakultet

Nasilje nad osobama s invaliditetom u organizaciji Udruge za podrsku Zrtvama i svjedocima
Krizna situacija-Sansa za novi po¢etak u organizaciji Ureda za udruge

Upravljanje volonterima u digitalno doba u organizaciji ACT grupe

Ljudskopravaski pristup pruzanju socijalnih usluga u organizaciji Fonda za aktivho
gradanstvo

(R)Sum ljudskih prava Sirom Covid+ Europe u organizaciji Fonda za aktivno gradanstvo
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far zainkluzivne

1 aktlvnost

CIRA je tijekom 2021.-e godine aplicirala na natjeéaje te su joj odobreni
projekti/podrske:

LAKTIVNIE ZA INKLUZIJU!”

Donator: Fond za aktivno gradanstvo
Razdoblje: 01.10.2021. - 31.03.2022.
Iznos: 14.733,21 €

,VOLONTIRAM UZ PODRSKU’
Donator: Grad Zagreb;

Razdoblje: 01.09.2021. - 31.12.2021.
lznos: 10.000,00 kn

,PODRSKOM U SVIJET RADA’
Donator: Grad Zagreb;

Razdoblje: 01.05.2021. - 31.12.2021.
Iznos: 29.000,00 kn

CIRA je tijekom 2021.-e godine aplicirala za sljedece projekte koji su jod u fazi
ocjenjivanja projektne prijave:

ACF ,Poziv na prijavu srednjih projekata®, u studenom 2021. prijavljen projekt ,Inkluzivna
mreza podrSke”, projektna prijava CIRA-e kao nositelia u partnerstvu s Drustvo za
istrazivanje i potporu iz Rijeke, Europskim obrazovnim centrum, Udrugom za osobe s
intelektualnim ostec¢enjem »Golubica« Vukovar i Udrugom savjetovalista »Uz tebe sam« iz
Varazdina; trazeni iznos: 90.000€, trajanje: 12 mjeseci

ESF ,PoboljSanje pristupa ranjivih skupina trzistu rada u sektoru turizma i ugostiteljstva I1.“
u travnju prijavijen projekt ,PRIKO TUR - Pristupa¢an kontinentalni turizam®, projektna
prijava UCilista Janus iz Osijeka, u partnerstvu sa Centrom za inkluzivne radne aktivnosti,
Europskim obrazovnim centrom iz Zagreba, Zlathnom Gredom iz Bilja i Dru$tvom multiple
skleroze Osjecko-baranjske zupanije.

ESF “JaCanje kapaciteta OCD-a za odgovaranje na potrebe lokalne zajednice”, u veljaéi
prijavljen projekt ,Ojatajmo Civilno Drustvo“, projektna prijava CIRA-e kao nositelja u
partnerstvu s Centrom za obrazovanje odraslih Validus, ukupan traZeni iznos: 339.033,35
kn, trajanje: 12 mjeseci

CIRA je tijekom 2021.-e godine aplicirala za sljedece projekte/pozive na donaciju
poslovnog sektora, a koji nisu odobreni:
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HEP, Natje¢aj za donacije ,Svjetlo na zajednickom putu“, prijavljen projekt ,Podréka i
osnazivanje osoba s intelektualnim tesko¢ama za laksi pristup trzistu rada“. ukupan trazeni
iznos: 31.495,10 kn, trajanje: 01.06.2021. - 31.12.2021.

Grad Zagreb, Javni poziv na dodjelu jednokratnih financijskih potpora udrugama iz
sredstava Proracuna Grada Zagreba za 2021., prijavljen projekt ‘Kreativne radionice za
osobe s intelektualnim teskoéama”, ukupan trazeni iznos 20.000,00 kn, trajanje:
01042021, =31.12.2021.

Liekarne Zagrebacke Zupanije, Javni poziv za dodjelu donacija za financiranje programa,
projekata ili aktivnosti ije je podrugje socijalnog, humanitarnog, vjerskog, sportskog,
obrazovnog i zdravstvenog karaktera u 2021., prijavljen projekt ,Volontiranjem do iskustva*
ukupan trazeni iznos: 31.200,00 kn, trajanje: 01.03.2021. - 31.08.2021.

UNIQA osiguranje, natjeaj za donacije ,Radost Zivota“, prijavljen projekt ,Psihosocijalnom
podrskom do inkluzije", ukupni trazeni iznos 49.513,90 trajanje: 15.06.2021. - 14.0.2022.

OTP Banka, Javni natje¢aj za dodjelu donacija ,Zeleno svjetlo za..“, prijavlien projekt
,Podrskom u svijet rada“, ukupni trazeni iznos 29. 460,00 kn, trajanje: 01.05.2021. -
31.12.2021.

OPERATIVNI KAPACITETI

Trenutno je u CIRA-i zaposleno ukupno 7 radnika, od kojih je 4 radna asistenata u
neposrednoj podréci korisnicima (treba istaci da 1 radnica koristi pravo na rad s polovicom
punog radnog vremena radi njege djeteta s teZim smetnjama u razvoju, 1 bolovanje radi
komplikacija u trudno¢i, a s 1 je radnicom potpisan Sporazumni raskid ugovora o radu s
datumom 16.02.2021. te je u tijeku selekcijski postupak zaposljavanje 1 osobe na radnom
mjestu asistenta u neposrednoj podrsci)
Vanjski suradnici nisu angazirani tijekom 2021.-e godine.
Tijekom 2021.-e godine u CIRA-inim aktivnostima su bila angazirana 2 volontera s ukupno
87 sati volonterskog angazmana. Nastavljena je i suradnja s Probacijskim uredom Zagreb,
u okviru koje suradnje je 1 osoba obavljala u CIRA-i rad za opée dobro.
Prema financijskom izvjestaju za razdoblje 01.01.2021. do 31.12.2021. koji se podnosi do
kraja veljace 2022. godine, CIRA ¢ée ostvariti negativan financijski rezultat
Stanje na Ziro ra¢unima s 30.11.2021. godine iznosi:

- glavni kunski racun: 143.656,07 kn; kunski podraéun: 271,28 kn

- devizni ra¢un USD: 173.619,59 $; devizni raéuna EUR: 56.736,35 €
S obzirom da CIRA nenaplatno koristi poslovni prostor u vlasni$tvu osniva¢a, Udruge za
promicanje inkluzije, to dijelom snosi razmjerne rezijske troskove i troskove koristenja
raCunovodstvenog programa. Ostale troskove ¢ine troSkovi povezani redovitim
svakodnevnim poslovanjem Udruge- troskovima plaéa, putnim trodkovima, uredskim
potrepstinama i odrzavanjem i higijenom prostora, s koristenjem i odrzavanjem sluzbenog
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vozila KIA Ceed, uredski troSkovi redovitog poslovanja, trogkovi zastite na radu i zastite od
pozara i sudjelovanje u troskovima police osiguranja za ¢lanove-korisnike i radnike koju
sklapa Udruga za promicanje inkluzije u CIRA-ino ime i za CIRA-in raéun, kao osnivac.

e MEDIJSKI NASTUPI

- CIRA zapocela provedbu projekta uklju¢ivanja osoba s intelektualnim te$ko¢ama u svijet
rada
Civilno drustvo.hr
https://www.civilnodrustvo.hr/cira-zapocela-provedbu-projekta-ukljucivanja-osoba-s-
intelektualnim-teskocama-u-svijet-rada/
02.11.2021.

- CENTAR ZA INKLUZIVNE RADNE AKTIVNOSTI Projekt 'Aktivni za inkluziju' od velikog
znacaja za osobe s invaliditetom
In-portal.hr
https://www.in-portal.hr/in-portal-news/in-mreza/24300/centar-za-inkluzivne-radne-
aktivnosti-projekt-aktivni-za-inkluziju-od-velikog-znacaja-za-osobe-s-invaliditetom
04.11.2021.

- Zapocela je provedba projekta "Aktivni za inkluziju!"
24 sata — MISS 7 ZDRAVA
https://miss7zdrava.24sata.hr/zdravlje/zapocela-je-provedba-projekta-aktivni-za-inkluziju-
22003
12.11.2021.

- Aktivni za inkluziju - doprinos ostvarivanju prava na rad osoba s invaliditetom
INDEX.hr
https://www.index.hr/vijesti/clanak/aktivni-za-inkluziju-doprinos-ostvarivanju-prava-na-rad-
osoba-s-invaliditetom/2326296.aspx
20.12.2021.

U Zagrebu, 22.12.2021. godine.
Predsjednica Upravnog odbora
Slaven\.ka Martinovi¢, prof.
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