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S obzirom na ciljeve i djelatnosti CIRA-e, u CIRA-i su se u 2022. godini provodile sljedec¢e
aktivnosti sa sljedec¢im pokazateljima rezultata rada:

e KORISNICI

- 2022.-e godine je u programe CIRA-e bilo uklju¢eno:
v' 66 u program radnih aktivnosti uz podrsku na otvorenom trzistu rada
v" 15 u program inkluzivnog volontiranja uz podrsku
v' 34 u program inkluzivnih radionica za osobe s intelektualnim

teSkocama

e PROGRAMI CIRA-E:
U 2022. CIRA je provodila i razvijala 3 programa na kojima zasniva sve svoje aktivnosti,

projekte i suradnje:

1. RADNE AKTIVNOSTI UZ PODRSKU U OPCIM UVJETIMA/NA OTVORENOM TRZISTU
RADA:
- Tijekom 2022. godine, u ovaj program je bilo uklju¢eno:

v' 8 nasih partnera poslodavaca: dm-drogerie markt d.o.o.,Bauhaus Zagreb k.d., K-
index d.o.o., MMV Frog j.d.o.o., Petek usluge d.o.o., Alca Zagreb d.o.o, Centar za
obrazovanje odraslih Validus, Udruga za promicanje inkluzije

v' 66 korisnika, i to u 2 modela:

- enklavni: 21 korisnika na 3 lokacije i
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- individualni 45 korisnika na 30 lokacije

a u odnosu na stupanj podrske:

- 26 korisnika uz kontinuiranu podrsku 5 radnih asistenata, te

- 40 korisnika bez podrSke radnog asistenta no uz prirodnu podrSku na
radnom mjestu te redovito pracenje koordinatora

Osobno usmijereni pristup pruzanja podrske, kontinuirano praéenje napretka u stjecanju
znanja i vjeStina te opravdana tendencija smanjivanja podrSke rezultirale su sa
zapoSljavanjem bez podrske 10 korisnika tijekom 2022. godine

nastavljena je suradnja sa svim poslodavcima partnerima, kao i prije pandemije
koronavirusa COVID19 te program radnih aktivnosti uz podrdku ponovno funkcionira u
punom opsegu

PROGRAM INKLUZIVNOG VOLONTIRANJA UZ PODRSKU

Tijekom 2022.-e godine suradivali smo s 3 organizacije civilnog drustva u kojima je
volontiralo 15 korisnika. Naime, u okviru ovog programa 15 korisnika je bilo ukljuéeno u
inkluzivno volontiranje uz podrdku radnih asistenta kod 3 CIRA-inih partnera organizatora
volontiranja: Don Kihot — Udruga za terapije pomocu konja, SkloniSte za nezbrinute
zivotinje Grada Zagreba Dumovec, Knijiznice Grada Zagreba — Knjiznica Vladimira Nazora
Osobe na volonterske aktivnosti odlaze u pravilu jednom tjedno u trajanju od po dva sata.
Aktivnosti obuhvaéaju uglavnom pomocéne poslove iz djelatnosti organizatora volontiranja
kao Sto su: CiS¢enje i odrzavanje unutarnjih i vanjskih prostora, pomoéni poslovi brige o
zivotinjama i biljkama, sudjelovanje u organizaciji i provedbi razliCitih manifestacija i
sudjelovanje u organizaciji i provedbi kreativnih radionica i sl.

INKLUZIVNE RADIONICE ZA OSOBE S INTELEKTUALNIM TESKOCAMA

U okviru ovog programa odrzane su 24 kreativne i/ili edukativne radionice u kojima je
tijekom godine sudjelovalo 34 osoba s intelektualnim teSko¢ama uz podrsku koordinatora
radnih aktivnosti

Suradnja u svezi plasmana rukotvorina izradenih u okviru inkluzivnih radionica odvijala se
sa: Lumaris d.o.o. (Take me home), Galerija Link, dm-drogerie markt d.o.o.

SUDJELOVANJA

Predstavnici CIRA-e su tijekom 2022.-e godine sudjelovali na vise skupova, edukacija i
dogadanja:

Institucionalno zagovaranje u organizaciji Fonda za aktivno gradanstvo

Monitoring, evaluacija i drustveni utjecaj organizacija civilnog drustva u organizaciji Fonda
za aktivno gradanstvo

Upravljanje volonterskim programima u organizaciji Fonda za aktivno gradanstvo

Razvoj prijedloga projekta u organizaciji Fonda za aktivno gradanstvo
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SluZbena putovanja za prora¢unske i neprofitne osobe u organizaciji Centra za poreze
"Osobno usmjereno planiranje - kreiranje bolje buduénosti za osobe s invaliditetom" u
organizaciji Centra za obrazovanje odraslih Validus

Burnout Aid konferencija — Sagorijevanje u neprofitnom sektoru u organizaciji VoxFeminae
Prikupljanje sredstava — fundraising u organizaciji AMDG vl. Mladenka Majeric

Edukacija o crowdfundingu u organizacijia Centra za razvoj vrijednosti

Normativni okvir financijskog poslovanja neprofitnih organizacija, planiranje, samoprocjena,
porezne obveze i porezna obiljezja primitaka koje isplacuju u organizaciji Nacionalna
zaklade za razvoj civilnoga drustva

Racunovodstvo neprofitnih organizacija, vrste i sadrzaj financijskih izvjestaja, planiranje,
obraun placa, obracun drugog dohotka i obrazac JOPPD u organizaciji Nacionalne
zaklade za razvoj civinoga drudtva

Marketing za organizacije civilnog drustva u organizaciji ACT grupe

Financijsko raéunovodstveni menadzZer u organizaciji Poslovnog ucilista Experta

Asistenti u radu - moguénosti i perspektive u organizaciji Grada Zagreba

Prvi fundraising meetup 2022. u organizaciji AMDG vl. Mladenka Maijeri¢

Isplate u eurima - §to kada je obracdun u kunama, a na prijelazu smo godine? u organizaciji
LIBUSOFT CICUCOM d.o.o0.

PROJEKTI
CIRA je tijekom 2022.-e godine provodila sljedeée projekte:

LAKTIVNI ZA INKLUZIJUY”
Donator: Fond za aktivno gradanstvo
Razdoblje: 01.10.2021. - 31.03.2022.
Iznos: 14.733,21 €
» organiziran i odrzan okrugli stol “Zapo$ljavanje osobe s intelektualnim teSkocama”

,Volontiranje je INkluzivno”

Donator: Grad Zagreb;

Razdoblje: 01.05.2022. - 31.12.2022.
Iznos: 30.000,00 kn

,PODRSKOM U SVIJET RADA vol. 2
Donator: Grad Zagreb;

Razdoblje: 01.05.2022. - 31.12.2022.
Iznos: 66.000,00 kn

,RADNE AKTIVNOSTI UZ PODRSKU”

Donator: Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Razdoblje: 01.06.2020. - 31.05.2023.

Iznos: 170.000,00 kn godiSnje; ukupno: 540.000,00 kn
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,Ojacajmo Civilno Drustvo!*
Donator: Europska unija, Europski socijalni fond
Razdoblje: 27.07.2022. — 27.07.2023.
Iznos: 323.254, 85 kn
» organizirane i odrzane 3 online edukacije za zaposlenike organizacija civilnog
drustva (preko 150 sudionika)

LINSTITUCIONALNA PODRSKA STABILIZACIJI I/ILI RAZVOJU UDRUGA”
Donator: Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva

Razdoblje: 01.01.2021. - 31.12.2023.

Iznos: 201.000,00 kn godisnje; ukupno: 603.000,00

CIRA je tijekom 2022.-e godine aplicirala na natje€aje te su joj odobreni
projekti/podrske:

,Volontiranje je INkluzivho”

Donator: Grad Zagreb;

Razdoblje: 01.05.2022. - 31.12.2022.
Iznos: 30.000,00 kn

,PODRSKOM U SVIJET RADA vol. 2”
Donator: Grad Zagreb;

Razdoblje: 01.05.2022. - 31.12.2022.
Iznos: 66.000,00 kn

CIRA je tijekom 2022.-e godine aplicirala za sljedec¢e projekte/pozive na donaciju, a
koji nisu odobreni:

HEP, NatjeCaj za donacije ,Svjetlo na zajedni¢kom putu®, prijavljen projekt ,Osnazivanje za
rad je svjetlo na mom putu!®, ukupan trazeni iznos: 34.523,61 kn, trajanje: 01.06.2022. -
31.12.2022.

Fond za aktivho gradansvo, Poziv za male projekte Fonda za aktivnho gradanstvo u
Hrvatskoj., prijavljen projekt “Edukacija-akcija-reakcija!”, ukupan trazeni iznos 14.917,57
EUR, trajanje: 8 mjeseci
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OPERATIVNI KAPACITETI

Trenutno je u CIRA-i zaposleno ukupno 9 radnika, od kojih je 6 radnih asistenata u
neposrednoj podrsci korisnicima (treba istaci da 1 radnica koristi pravo na rad s polovicom
punog radnog vremena radi njege djeteta s tezim smetnjama u razvoju, a 1 rodiljni dopust)
Vanijski suradnici nisu angazirani tijekom 2022.-e godine.
Tijekom 2022.-e godine u CIRA-inim aktivnostima su bila angazirana 2 volontera s ukupno
97 sati volonterskog angazmana. Nastavljena je i suradnja s Probacijskim uredom Zagreb,
u okviru koje suradnje je 1 osoba obavljala u CIRA-i rad za opce dobro.
Stanje na ziro racunima s 20.12.2022. godine iznosi:

- glavni kunski radun: 194.642,42 kn

- devizni racun USD: 10.632,05 $; devizni racuna EUR: 16.312,65 €
S obzirom da CIRA nenaplatno koristi poslovni prostor u vlasniStvu osniva¢a, Udruge za
promicanje inkluzije, to dijelom snosi razmjerne rezijske troskove i troSkove koriStenja
raunovodstvenog programa. Ostale troSkove d&ine troSkovi povezani redovitim
svakodnevnim poslovanjem Udruge- troSkovima plaéa, putnim trodkovima, uredskim
potrepStinama i odrzavanjem i higijenom prostora, s koristenjem i odrzavanjem sluzbenog
vozila KIA Ceed, uredski troSkovi redovitog poslovanja, troSkovi zastite na radu i zastite od
pozara i sudjelovanje u troSkovima police osiguranja za ¢lanove-korisnike i radnike koju
sklapa Udruga za promicanje inkluzije u CIRA-ino ime i za CIRA-in ra¢un, kao osnivac.

MEDIJSKI NASTUPI
civilnodrustvo.hr, 25.03.2022.
https://www.civilnodrustvo.hr/okrugli-stol-zaposljavanje-osoba-s-intelektualnim-teskocama/

h-alter.org, 01.04.2022.
https://h-alter.org/poslodavci/vrijedni-radnici-koji-zasluzuju-sansu/

in-portal.hr, 02.09.2022.
https://www.in-portal.hr/in-portal-news/in-mreza/26217/centar-za-inkluzivne-radne-
aktivnosti-pocetna-konferencija-projekta-ojacajmo-civilno-drustvo

civilnodrustvo.hr, 05.09.2022.
https://www.civilnodrustvo.hr/pocetna-konferencija-projekta-jacanja-radnih-potencijala-
osoba-s-intelektualnim-teskocama/

civilnodrustvo.hr, 16.09.2022.
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https://www.civilnodrustvo.hr/cira-poziva-na-edukaciju-vijestine-komunikacije-u-radu-s-

osobama-s-intelektualnim-
teskocama/?fbclid=IwAR1gY1liLgB6TSCLTJYvulgOXkRBUYwJxkiNhpbzaVGtP4FpylPyVa
LONyOQU

in-portal.hr, 19.09.2022.
https://www.in-portal.hr/in-portal-news/in-mreza/26320/besplatna-online-edukacija-vjestine-
komunikacije-u-radu-s-osobama-s-intelektualnim-teskocama?fbclid=IwARONpo23sb-
JThhxZKNtShZvQJOKLKfPM|0JIYgX5IBdzN70tBOxCBHW9do

civilnodrustvo.hr, 20.10.2022.
https://www.civilnodrustvo.hr/online-edukacija-planiranje-i-podrska-osobama-s-
intelektualnim-teskocama-u-kriznim-
situacijama/?fbclid=IwAR10gpFCHCYTRYRKza6wHU9SNE4UAX{CGnykkgdLgLP5Pwaf8Z
SA2-C672c

in-portal.hr, 24.10.2022.
https://www.in-portal.hr/in-portal-news/in-mreza/26553/besplatna-online-edukacija-
planiranje-i-podrska-osobama-s-intelektualnim-teskocama-u-kriznim-
situacijama?fbclid=IwAR1P2mjl7HN XmR6sa2 j35AenIDbDreWZBOCwobt7Kvlg0l0eFgw

Dmat-g

U Zagrebu, 22.12.2022. godine.

Predsjednica Upravnog odbora
Slavenka Martinovic, prof.
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