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OPERATIVNI PLAN 

CENTRA ZA INKLUZIVNE RADNE AKTIVNOSTI 
ZA 2019. GODINU 

 
AKTIVNOSTI RAZDOBLJE SREDSTVA NOSITELJI CILJEVI POKAZATELJI SA REZULTATIMA 

Provedba 
PROGRAMA RADNIH 
AKTIVNOSTI UZ 
PODRŠKU NA 
OTVORENOM 
TRŽIŠTU RADA 
 

01.01.2019.-
31.12.2019. 
 

180.000,00 kn Voditelj projekta; 
koordinator radnih 
aktivnosti; računovođa; 7 
radnih asistenta; 

(SC1) Održavanje postojećih 
kapaciteta programa CIRA-e i 
podizanje kvalitete i 
kvantitete; 

intenzivni sastanci sa postojećim i potencijalnim 
novim poslodavcima partnerima (30), procjene 
korisnika I radnih mjesta (25), praćenja I obilazak 
radnih aktivnosti (40), mjesečni sastanci radnih 
asistenata (10), sastanci projektnih timova (15); 
umrežavanje I okupljanje pružatelja usluga u 
zajednici (6); edukacija korisnika (15); 
organizacija I objedinjavanje arhivske 
dokumentacije radi obrade I objave (3); javni 
nastupi I medijske objave (10);  

Provedba 
PROGRAMA RADNIH 
AKTIVNOSTI UZ 
PODRŠKU U 
POSEBNIM 
UVJETIMA U 
RADNOM/DNEVNOM 
CENTRU 

01.01.2019.-
31.12.2019. 
 

50.000,00 kn Voditelj projekta; 
koordinator radnih 
aktivnosti; računovođa; 2 
radna asistenta; 4 
volontera 

(SC1) Održavanje postojećih 
kapaciteta programa CIRA-e i 
podizanje kvalitete i 
kvantitete;  
(SC3) Razvoj i promocija 
inkluzivnog dizajna; 

intenzivni sastanci sa postojećim i potencijalnim 
novim partnerima (15); suradnja sa umjetnicima I 
dizajnerima (5) te kulturnim ustanovama I 
organizacijama (5); organizacija I provedba 
kreativnih radionica (4); sudjelovanje na 
prigodnim manifestacijama I sajmovima (5); 
razvoj novih kolekcija rukotvorina (2); javni 
nastupi I medijske objave (10); 

Provedba 
PROGRAMA 
INKLUZIVNOG 
VOLONTIRANJA UZ 
PODRŠKU 

01.01.2019.-
31.12.2019. 

30.000,00 kn Voditelj projekta; 
koordinator radnih 
aktivnosti; računovođa; 2 
radna asistenta; 

(SC1) Održavanje postojećih 
kapaciteta programa CIRA-e i 
podizanje kvalitete i 
kvantitete; 

intenzivni sastanci sa postojećim i potencijalnim 
novim partnerima-organizatorima volontiranja 
(10); procjene interesa I afiniteta korisnika, te 
volonterskih poslova (10), praćenja I obilazak 
volonterskih aktivnosti (10), organizacija I 
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 provedba informativnih radionica o inkluzivnom 
volontiranju (2); javni nastupi I medijske objave 
(4); 

Provedba dijela 1. 
godine Trogodišnjeg 
programa MDOMSP 
((01.06.2018.) 
01.01.2019. – 
31.05.2019.) 

01.01.2019.- 
31.05.2018. 
 
 

90.000,00 kn Predsjednica; Voditelj 
projekta/koordinator 
radnih aktivnosti; 
računovođa; 2 radna 
asistenta 

Prema Akcijskom planu 
projekta 

Prema Akcijskom planu projekta 

Provedba dijela 2. 
godine Trogodišnjeg 
programa MDOMSP 
(01.06.2019. – 
31.12.2019. 
(31.05.2019.)) 

01.06.2019.- 
31.12.2019. 

90.000,00 kn Predsjednica; Voditelj 
projekta/koordinator 
radnih aktivnosti; 
računovođa; 2 radna 
asistenta 

Prema Akcijskom planu 
projekta 

Prema Akcijskom planu projekta 

Provedba “Projekta za 
održavanje postojećih 
programa i jačanje 
kapaciteta 
organizacije” (OSI); 
(01.12.2017. – 
30.11.2020.) 

01.01.2019.-
31.12.2019. 

270.000,00 kn Predsjednica; Voditelj 
projekta; koordinator 
radnih aktivnosti; 
računovođa; 2 radna 
asistenta; 

Prema Akcijskom planu 
projekta 

Prema Akcijskom planu projekta 

Apliciranje na 
natječaje i javne 
pozive za projektno 
financiranje u zemlji i 
inozemstvu 

veljača 
2019.- 
studeni 2019. 

do 10.000,00 kn Predsjednica; Upravni 
odbor; Voditelj projekta; 
koordinator radnih 
aktivnosti; računovođa; 

(SC1) Održavanje postojećih 
kapaciteta programa CIRA-e i 
podizanje kvalitete i 
kvantitete; 
(SC2) Prijenos modela CIRA-
inih programa i know-how-a 
na druge pružatelje usluga u 
zajednici; 
(SC3) Razvoj i promocija 

prema godišnjem planu i stvarnoj objavi/uvjetima 
natječaja, javnih poziva i drugih programa 
financiranja projekata i programa organizacija 
civilnog društva u 2019. godini iz državnog 
proračuna i fondova Europske unije;  
apliciranje na natječaje: grada Zagreba, 
nadležnog ministarstva, zaklada I fundacija, 
tuzemnih I inozemnih fondova; 
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inkluzivnog dizajna; 

Angažiranje volontera ožujak 2019.-
listopad 
2019. 

1.000,00 kn koordinator radnih 
aktivnosti; računovođa; 

(SC1) Održavanje postojećih 
kapaciteta programa CIRA-e i 
podizanje kvalitete i 
kvantitete; 
(SC3) Razvoj i promocija 
inkluzivnog dizajna; 

objava oglasa na portalu Volonterskog centra 
Zagreb (1), suradnja sa školama I fakultetima (2), 
sastanci sa prijavlenim volonterima (5); suradnja 
sa umjetnicima I dizajnerima (5); sudjelovanje na 
prigodnim manifestacijama I sajmovima (5); 
razvoj novih kolekcija rukotvorina (2); javni 
nastupi I medijske objave (5); vođenje 
dokumentacije o volontiranju I elektroničko 
izvještavanje organizatora volontiranja 
(MDOMSP) (1); 

Sudjelovanje  na 
edukacijama, okruglim 
stolovima/tribinama/ 
Javni/medijski nastupi i 
širenje vidljivosti 

ožujak 2019.-
prosinac 
2019. 

15.000,00 kn Predsjednica; Voditelj 
projekata; računovođa; 
koordinator radnih 
aktivnosti; 3 radna 
asistenta 

(SC1) Održavanje postojećih 
kapaciteta programa CIRA-e i 
podizanje kvalitete i 
kvantitete; 
(SC2) Prijenos modela CIRA-
inih programa i know-how-a 
na druge pružatelje usluga u 
zajednici; 
(SC3) Razvoj i promocija 
inkluzivnog dizajna; 
Širenje vidljivosti i 
informiranje o programima I 
projektima CIRA-e 
senzibiliziranje javnosti 

apliciranje na pozive/natječaje (10); edukacija 
radnika (3); održavanje I proširivanje dosadašnjih 
dugogodišnjih suradnji sa organizatorima 
prigodnih manifestacija/ 
izložaba/sajmova (5); izrada promotivnih I 
informativnih materijala o CIRA-I I programima 
(5); tisak I distribucija promotivnih materijala 
(400); 
prikupljanje materijala i arhivske dokumentacije, 
uspostavljanje kontakata sa svim dosadašnjim 
sudionicima programa kako bi se isti mogli 
obraditi, sistematizirati i analizirati sa svrhom 
izrade presjeka petnaestogodišnjeg pregleda 
rada i razultata rada CIRA-e; izrada posebne 
publikacije sa objedinjenim postignućima CIRA-e 
(1) 

Sudjelovanje na 
prigodnim 
manifestacijama/ 
izložbama/sajmovima 

ožujak 2019.-
prosinac 
2019. 

6.000,00 kn Voditelj projekata; 
računovođa; koordinator 
radnih aktivnosti; 3 radna 
asistenta 

(SC1) Održavanje postojećih 
kapaciteta programa CIRA-e i 
podizanje kvalitete i 
kvantitete; 

apliciranje na pozive/natječaje (10); održavanje I 
proširivanje dosadašnjih dugogodišnjih suradnji 
sa organizatorima prigodnih manifestacija/ 
izložaba/sajmova (7); izrada promotivnih I 
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(SC2) Prijenos modela CIRA-
inih programa i know-how-a 
na druge pružatelje usluga u 
zajednici; 
(SC3) Razvoj i promocija 
inkluzivnog dizajna; 
Širenje vidljivosti i 
informiranje o programima 
CIRA-e, senzibiliziranje 
javnosti 

informativnih materijala o CIRA-I I programima 
(5); tisak I distribucija promotivnih materijala 
(400); 

Sjednica Upravnog 
odbora CIRA-e 

lipanj 2019.; 
prosinac 
2019. 

300,00 kn Predsjednica, članovi 
UO 

Redovite sjednice; sukladno 
zakonskim obvezama 

redovite sjednice; sukladno zakonskim obvezama 
(2) 

Sjednica Skupštine 
CIRA-e 

prosinac 
2019. 

500,00 kn Predsjednica, članovi 
UO, članovi Skupštine 

Redovita sjednica; sukladno 
zakonskim obvezama 

redovita sjednica; sukladno zakonskim obvezama 
(1) 

 
U Zagrebu, 29.01.2019. godine 

Centar za inkluzivne radne aktivnosti 
Predsjednica udruge/Predsjednica upravnog odbora 
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