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OPERATIVNI PLAN CENTRA ZA INKLUZIVNE RADNE AKTIVNOSTI

ZA 2016. GODINU

AKTIVNOSTI ROKOVI SREDSTVA NOSITELJI CILJEVI napomene
Provedba 2. i 3. 2. godina Prema Voditelj poboljSanje

godine 01.01.2016.- | odobrenju projekta/koordinator | socijalne

(trogodisnjeg) 31.05.2016. MSPM radnih aktivnosti; 3 uklju¢enosti

projekta (190.000,00 radna asistenta osoba s

“Inovativni model 3. godina kn) intelektualnim i

za povecanje 01.06.2016.- dodatnim

potencijala osoba | 31.12.2016. teSko¢ama i

s intelektualnim njihovo

teSkocama i ukljucivanje i

dodatnim integracija u

teSko¢ama za redovnu radnu

ukljucivanje na sredinu

trziste rada”

Donator:

Ministarstvo

socijalne politike i

mladih;

Razdoblje:

1.06.2014. —

31.05.2017.

Provedba 01.01.2016.- | 89.938,00 Voditelj projekta; odrzavanje

“Projekta za 31.12.2016. usD koordinator radnih postojecih

odrzavanje aktivnosti; programa i

postojecih racunovoda; 2 radna | jacanje

programa i jacanje asistenta; kapaciteta

kapaciteta udruge

organizacije”

Donator:

Fondacija

Otvoreno Drustvo

(FOSI);

Razdoblje:

01.12.2015. —

30.11.2017.;

Provedba EU ESF | sije¢an;j 1.118.663,18 | Voditelj razvoj socijalnih | Zapocinjanje
projekta ,Usluge 2016.- rujan | kn projekta/stariji usluga u provedbe
radnih aktivnosti 2016 koordinator radnih zajednici za projekta je od
uz podrsku za aktivnosti; pripadnike ciljne | strane
osobe s koordinator radnih skupine koje ¢e | nadleZnog
intelektualnim aktivnosti; omoguditi njihov | ministarstva
teSko¢ama” racunovoda; 3 radna | samostalni Zivot | odgodeno za
Donator: Europska asistenta; u cilju razvoja nekoliko
unija, iz zapoSljavanje 3 nova | kompetencija mjeseci pa je
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Europskog radna asistenta; potrebnih na i predvideni
socijalnog fonda partnerska Udruga trziStu rada zavrSetak
Razdoblje: Latica iz Pakraca projekta
20.07.2015.- pomaknut na
19.09.2016. rujan 2016.
Edukacija radnika- | veljaca do 22.000 kn | Voditelj projekta; Strucno
Osobno 2016.- koordinator radnih usavrSavanje 3
usmjereno svibanj 2016. aktivnosti; 1 radni radnika
planiranje- asistent;
kreiranje bolje
buduénosti za
osobe sa
invaliditetom
Apliciranje na 01.01.2016.- | do 5.000 kn Voditelj projekta; odobravanje prema
natjeCaje i javne 31.12.2016. koordinator radnih projektnih godiSnjem
pozive za aktivnosti; prijedloga i planu
projekntno racunovoda; financijskih natjeCaja,
financiranje u sredstava javnih poziva
zemlji i i drugih
inozemstvu programa
financiranja
projekata i
programa
organizacija
civilnog
drustva u
2016. godini
iz Drzavnog
proracuna i
fondova
Europske
unije
Angaziranje 01.01.2016.- | 0,00 kn Voditelj projekta; Volonterske
volontera 31.12.2016. koordinator radnih aktivnosti za 10
aktivnosti; volontera cca
raCunovoda; 120 volonterskih
sati
Sudjelovanje na ozujak do 3.000,00 Voditelj projekata; Sirenje
sajmovima i 2016.- lipanj | kn racunovoda; radni vidljivosti i
prigodnim 2016. asistenti; informiranje o
manifestacijama programima
rujan 2016.- CIRa-e
prosinac
2016.
Sudjelovanje na lipanj 2016 0,00 kn Voditelj projekata; Sirenje
Tjednu Udruga racunovoda; vidljivosti i
(Zagreb-Zrinjevac) informiranje o
programima
CIRa-e
Identificiranje ozujak 0,00 kn Voditelj projekata; Sirenje
novih kanala 2016.- lipanj racunovoda; vidljivosti i



mailto:info@cira.hr

Centar za inkluzivne
radne aktivnosti
Center for Inclusive

.“.v“"’,],y‘» ",'-,.‘ ctiv

distribucije/prodaje | 2016. informiranje o
proizvoda Radnog programima
centra rujan 2016.- CIRa-e
prosinac
2016.
Sudjelovanje na travanj 2016. | 0,00 kn koordinator radnih Sirenje
okruglom aktivnosti vidljivosti i
stolu/tribini informiranje o
program radnih
aktivnosti uz
podrsku,
senzibiliziranje
javnosti
Javni/medijski ozujak 0,00 kn Voditelj projekata; Sirenje
nastupi i Sirenje 2016.- lipanj racunovoda,; vidljivosti i
vidljivosti 2016. informiranje o
program radnih
rujan 2016.- aktivnosti uz
prosinac podrsku,
2016. senzibiliziranje
javnosti
Provedba propisa | travanj IzvrSenje Voditelj projekata; Reguliranje
iz podrucja zastite | 2016.- ugovornih koordinator radnih statusa OIT na
na radu kod prosinac obveza aktivnosti; radnoj aktivnosti
poslodavaca kod 2016. racunovoda; radni sukladno
kojih OIT obavljaju asistenti; propisima koje
radne aktivnosti poslodavac
primjenjuje u
random procesu
Razvoj nove rujan 2016.- | do 10.000,00 | Voditelj projekata; PoboljSanje
kolekcije studeni kn racunovoda; radni radnih i
rukotvorina 2016. asistenti; 1 vanjski socijalnih
Radnog centra suradnik vjestina najteze
zaposljivih OIT
kroz rad na
kreiranju i
ru¢nom
izradivanju
unikatnih i
visokokvalitetnih
rukotvorina
Sjednica studeni 0,00 kn Clanovi UO Redovita
Upravnog odbora | 2016. sjednica
CIRA-e
Sjednica prosinac 0,00 kn Clanovi Skupétine Redovita
Skupstine CIRA-e | 2016. sjednica
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